HATAROZATLAN IDORE SZOLO MUNKASZERZODES

Amely létrejott egyrészrél  Magyar Kétfarka Kutya Part

Cime: 1071 Budapest, Damjanich utca26 B3 1
Addszéma: 18649167142

Cégjegyzékszama:

Cégbejegyzés kelte:

(tovabbiakban: munkaltato),

masrészrol

Név:

Sziiletési név:

Lakcim:

Sziiletést adatok:

Anyja neve:

Személyi igazolvany szam:

Adobazonositd jel:
Taj szam:

(a tovabbiakban: mint munkavdllalo) kozott az alulirott napon a kévetkezé feltételek szerint a
Munka Térvénykdnyvérdl szold 2012. évi L. térvény (tovdbbiakban: Mt.) rendelkezései alapjan:

1. A munkéltaté a munkavallalét 2018.08.01 napjaté] a munkéltatd 1071 Budapest, Damjanich
utea 26/B 3 1 telephelyén, munkahelyen, Ugyvezetd/Partelnik munkakorben, hatdrozatlan
jdtartamra  alkalmazza, a munkavéllalé pedig kijelenti, hogy a munkaltatoval
munkaviszonyra lép.

2. Ha a munkaszerzédés alapjan a munkavéllalé munkahelye, a munkaltaté székhelye, illetve
barmely més olyan hely, amely a munkavéilalé kotelezettségeinek teljesitéséhez sziikséges,
jelenleg: 1071 Budapest, Damjanich utca 26/B 31. tekintendd a munkavallal6

munkahelyének.

3. A munkéiltaté a munkavéilalé részére 375 940 Ft, azaz hiromszazhetvenitezer-
kilencszaznegyven forint havi személyi alapbért fizet, amely a targyhot kdvetd hé 10 napjaig
keriil kifizetésre.

4. A felek az Mt. 45. § (5) bek. alapjan a munkaszerz8désben 30 nap préobaidét kotnek ki. A
probaidd tartama alatt mind a munkaltaténak, mind a munkavéllalonak joga van, hogy a
murkaviszonyt azonnali hatéllyal (felmondasi id6 és indokolds nélkiil) az Mt. 79. § (1) bek.
a.) pontja alapjan irdsban megsziintesse.

5. A munkavallalé munkaideje az Mt. 92. § (1) bekezdése alapjan napi 8 dra.

6. A munkavallalé kételes a munkaszerzdés 1. pontjaban megjeldlt napon a munkaltaté 1071
Budapest, Damjanich utca 26 B 3 1 —i munkahelyén / telephelyén munkéra jelentkezni.

7l A munka’-ltatonal a munkéltatéi jogok gyakorléja: SARAARAARSARERARBASSNGRASRERNERIRAR GAlASANOARIAGRRARDRRIVRN
(munkialtatéi jogkor gyakorléjanak neve és tisztsége pl.: ligyvezetd, cégvezetd).



8. A munkavillalé feladatanak részletes leiridsit a munkaltatd Szervezeti és Miikddési
Szabdlyzata / a munkaszerzédés mellékletét képez6 munkakori leirdsa tartalmazza.

9. A Munkavallald koteles a mmokéltatd érdekeit szem eldtt tartani, a tudomdsiara jutott
adatokat, informécidkat iizleti fitokként kezelni. A jelen pontban meghatarozott
kotelezettségek megszegése kartéritési felelosséget von maga utdn, azzal hogy a kartérités
mérteke gondatlan karokozas esetén a munkavallalé 4 havi tavolléti dijanak Osszegéig
terjedhet, mig széndékos karokozas esetén a teljes kart kételes megtériteni (Mt. 179. § (3)
bek.).

10. Munkaviszony megsziinésekor a munkavallald koteles atadni a munkaltatonak azokat a
dokumentumokat, informdciokat melyek munkaviszonya idétartama alatt keriiltek birtokédba.

11. A munkaltatdé rendes felmondédsa esetén a felmondasi id6 az Mt 69. § (1) és (2)
bekezdésében foglaltak szerint — a munkaltaté kollektiv szerz6désben foglaltak szerint alakul
— a Munka Térvénykonyvétdl (kollektiv szerzddéstdl) eltéréen ........... hénap .......... hét

12. A munkavéllalét az Mt. 77. § rendelkezései szerint végkieldgftés illeti meg, ha
munkaviszonya a munkaltatd felmondédsa vagy jogutéd nélkiili megsziinése kovetkeztében
vagy az Mt. 63. § (1) bek. d.) pontja alapjan szlinik meg. A végkielégités mértéke az Mt. 77.
§ (3)-(4) bekezdése szerinti mértékben allapithaté meg,.

13. A jelen munkaszerzddés altal nem szabdlyozott egyéb kérdésekben az Mt., a munkaltato
kollektiv szerz0dése, tovabba a munkaviszonyra vonatkozo egyéb szabalyok az iranyaddak.

14. A munkaszerzédés 2 példanyban késziilt, amelynek egyik példinyat a munkaltaté a
munkaszerz6dés alairasa utén atadott a munkavallalonak.

Budapest 2018.07.29.

Munkayéilals

Egy példanyt a mai napon atvettem:
Datum: ..ovovveninininnnn.

Munkavallald aldirasa:




MUNKASZERZODES MODOSITAS

Amely 1étrej6tt egyrészrél Magyar Kétfarka Kutya Part

Cime: 1071 Budapest, Damjanich utca26 B3 1
Adodszama: 18649167142

Cégjegyzékszadma:

Cégbejegyzés kelte:

(tovabbiakban: munkaltato),

mastészrél

Név:

Sziiletési név:

Lakeim:

Sziiletési adatok:

Anyja neve:

Szemelyi igazolvany szam:
Addazonositd jel:

Taj szam:

(a tovébbiakban: mint munkavéllal6) kézstt.

A munkaltatéval 2018.08.01 napjan létesitett mumnkaszerzOdését, 2020.02.01 napjatél, az

alabbi feltételekkel médositom:
A napi munkaid§ 6 érara valtozik.
A havi munkabére 188,000 Ft/ho-ra valtozik.

A munkaszerz6dés tovabbi pontjai valtozatlanok.

Budapest 2020.01.29.

Munkavallalé

Munkaltato



MUNKASZERZODES MODOSITAS

Amely létrejott egyrészrdl  Magyar Kétfarki Kutya Part

Cime: 1071 Budapest, Damjanich utca26 B3 1
Adészama: 18649167142

Cégjegyzékszama:

Cégbejegyzés kelte:

(tovébbiakban: munkaltatd),

masrészrél

Név:

Sziiletési név:

Lakeim:

Sziiletési adatok:

Anyja neve:

Személyi igazolvany szadm:

Adodazonosito jel:
Taj szam.:

(a tovdbbiakban: mint munkavallal) kézoit.

A munkéltatoval 2018.08.01 napjin létesitett munkaszerzodését, 2020.09.01 napjatol, az
alabbi feltételekkel médositom:

A napi munkaid6 8 érara valtozik.
A havi munkabére bruttd 270,000 Fi/ho-ra valtozik.

A munkaszerzddés tovabbi pontjai valtozatlanok.

Budapest 2020.08.31




MUNKASZERZODES MODOSITAS

Amely létrejott egyrészrdl  Magyar Kétfarka Kutya Part

Cime: 1071 Budapest, Damjanich utca26 B3 1
Ad6széma: 18649167142

Cégjegyzékszama:

Cégbejegyzés kelte:

(tovabbiakban: munkaltato),

masrészrol

Név:

Sziiletési név:

Lakeim: .

Sziiletési adatok:

Anyja neve:

Személyi igazolvany szam:

Addazonosito jel:
Taj szam:

(a tovabbiakban: mint munkavéllald) kzétt.

A munkéaltatdval 2018.08.01 napjan létesitett munkaszerzddését, 2021.01.01 napjatdl, az
alabbi feltételekkel médositom:

A havi munkabére brutté 330,827 Ft/hd-ra valtozik.

A munkaszerzédés tovabbi pontjai valtozatlanok.




