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Amely létrejitt egyrészrol
Magyar Kétfarka Kutya Part
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Tevekenység kezdete: 2015 jimius 17.

(tovabbiakban: munkéitato),

mdsrészrol

Név:

Szitletesi név:
Lakdhely:

Sziiletési hely és id6:
Anyja neve:
Adodazonosito jel:
TAJ szam:

(a tovabbiakban: mint munkavéllald) kézowt az aluliroit napon a kovetkezé feltételek szerint a Munka
Térvénykdnyvérsl szolé 2012. évi L. térvény (tovabbiakban: Mt.} rendelkezései alapjan:

1. A munkaltaté a munkavallalét 2022, jamius 24. napjatél a munkéltatd munkahelyén, térsadalmi
(Erdek-képviseleti) és egyéb szervezet vezetdje (FEOR 1131) hatérozatlan id6tartamra alkalmazza, a
munkavallal6 pedig kijelenti, hogy a munkaltatéval munkaviszonyra lép

2. Ha a munkaszerz8dés alapjdn a munkavéllald munkahelye, a munkaltatd székhelye, illetve barmely
mds olyan hely, amely a munkavéllald kitelezettségeinek teljesitéséhez sziikséges, jelenleg: nincs
kik&tve.

3. . A munkaltaté a munkavallalé részére bruttd 263.158 Fi, azaz forint havi személyi alapbért fizet,
amely a tArgyhdt kovetd ho 10 napjaig keriil kifizetésre.

4. A felek az Mt. 45. § (5) bek. alapjdn a munkaszerzddésben 90 nap probaidét kdtnek ki. A prébaidé
tarfama alatt mind a munkéliaténak, mind a munkavallalénak joga van, hogy a munkaviszonyt
azonnali hatallyal (felmondasi id§ és indokolas nélkiil} az Mt. 79. § (1) bek. a.) pontja alapjan irdsban
mmegsziintesse.

5. A munkavallalé munkaideje az Mt. 92. § (1) bekezdése alapjan napi 4 6ra.

6. A munkavallalé nem koteles a munkaszerzédés 1. pontjdban megjelolt napon a munkaltatd
munkahelyén munkara jelentkezni.
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7. A munkiltatdnil a munkaltatdi jogok gyakorldja: partelndk (munkéaltatél jogkor gyakerlojanak
neve és tisztsége: Nagy David pirtigazgatsé

8. A munkavallald feladatdnak részletes leirasat a munkaltatd Szervezeti és Milkddési Szabalyzata / a
munkaszerzodés meliékletét képez6 munkakdri leirdsa tartalmazza.

9. A Munkavallalé koteles a munkaltaté érdekeit szem clStt tartani, a tudomésara jutott adatokat,
informaciokat iizleti titokkéat kezelni. A jelen pontban meghatirozott kotelezetiségek megszegése
kartéritési felel8sséget von maga utin, azzal hogy a kartérités mértéke gondatlan kérokozas esetén a
munkavallalé 4 havi tavolléti dijanak Osszegéig terjedhet, mig szdandékos kérokozas esetén a teljes kart
koteles megtériteni (Mt. 179. § (3) bek.).

10. Munkaviszony megszinésekor a munkavallalé koteles atadni a munkaltaténak azokat a
dokumentumokat, informécidkat melyek munkaviszonya idéiartama alatt keriiltek birtokaba.

11. A munkaliaté rendes felmondisa esetén a felmondasi idé az Mt. 69. § (1) és (2) bekezdésében
foglaltak szerint 2 Munka Térvénykonyvétol eltéroen 3 honap.

12. A munkavallalét az Mt. 77. § rendelkezései szerint végkielégités illeti meg, ha munkaviszonya a
munkaltatd felmondasa vagy jogutéd nélkiili megsziinése kovetkeztében vagy az Mt. 63. § (1) bek. d.)
pontja alapjan sziinik meg, A végkielégites mértéke a Mt. 77. § (3)-(4) bekezdése szerinti mériékben
allapithat6 meg.

13. A jelen munkaszerz§dés altal nem szabélyozott egyéb kérdésekben az Mt., a munkaliaté kollektiv
szerzddése, tovabba a munkaviszonyra vonatkozd egyéb szabalyok az iranyadoak.

14. A munkaszerz8idés 3 példanyban késziilt, amelynek egyik példinyat a munkaltatd a munkaszerzddés
aldirasa utin 4tadott a munkavallaidnak.

Budapest, 2022, jiinius 24.
Munkavallald Munkaltato
Egy példdnyt a mai napon itvettem:

Munkavallald A5
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